
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 الخطة الإستراتيجية 

 لجنعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بالملحاء والمخلاف بجازاٌ

 و02/10/0202إلى ىَاية  و1/1/0202مً 
 

 



 
 

 

 :الرؤية
 غسآح ام٬تىع لهافُ نمىذجاً لمعىن المؤضطٌ الدعىٍ المتهاون 

 :الرسالة
جمعًُ دعىيُ تكىً بالدعىَ إلى الಋ عص وجن بالىضآن المػسوعُ في ٌطام الجىعًُ بكسّ الممخاْ والمدلاف وَ خلاه فسيل عىن 

 وتىهَ ووضآن وتطىزَ 

 :الكيه
 عص وجن ಋالإخلاص ل. 

 ُالإتكا. 

 الابتهاز. 

 الػفافًُ والىضىح. 

 العىن بسوح الفسيل. 

 



 
 

 

 الأٍداف الاستراتيجية
 ًُتٍىًُ المىازد المالًُ لمجىع. 

 ُتٍىًُ وتطىيس المىازد البػسي. 

 ًُالدعىيُ بالأعىاهنافُ غسآح ام٬تىع  تػط. 

  ًُعىن وؤضطٌلى إتحىين العىن في الجىع. 

  عىاه ووٍاغط الجىعًُأتطبًل التكًٍُ الحديجُ في جمًع. 

  ُالجىعًتىفير بًُٔ جاذبُ لجىًع المطتفًديَ وَ خدوات. 

 ٍتطىيس العىن الدعى. 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 البرامج الهدف التفصيلي الهدف الاستراتيجي

المالية الموارد  تينية 
 للجنعية

تأجير وإدارة وقف الجنعية 
 ببيض

 َالىقف تعًين وىظف وطؤوه ع. 

 اعلاُ بدأ التأجير. 

 الاتفام وع وهتب عكاز لعىن العكىد. 

 تهمًف ونًن عَ الجىعًُ لإبساً العكىد. 

 عىن ٌعاً لذاضبي خاص بإيسادات ووصسوفات الىقف. 

 َالإعلاُ عَ الأوانَ الػاغسَ بالىقف الخيرٍ لمىطتأجسي. 

الجنعية بما لا إيرادات زيادة 
ابتداءً ريال يكل عً مليوٌ 
 و0200مً عاو 

 ِع الأوه وَ نن عاًالداعىين في ٌّايُ السب تطىيل بساوج الجىعًُ عم. 

 اضتجىاز غكل الجىعًُ وتأجيرِا. 

 ُشيادَ الاضتكطاعات الػّسي. 

إىصاء وقف جديد في أرض 
الجنعية بالمخطط الصنالي 

 بكرية ام٭لة

 ًُأخر وىافكُ لدمظ الإدازَ والجىعًُ العىىو. 

 ُأخر الإذُ وَ الجُّ المػسف. 

  ولرططعىن تصىًي لمىقف الجديد. 

 فتح حطاب باضي الىقف الجديد. 

 عىن تطىيل لمىقف. 

  ً2222بدأ العىن بٍّايُ عا.ً 



 
 

 

 البرامج الهدف التفصيلي الهدف الاستراتيجي

تينية وتطوير الموارد 
 البصرية

انساب نل موظف عصر 
مَارات بمعدل مَارتين في 

 و0200نل عاو ابتداء مً 

 الاجتىاعٌ في نن عاً التىاصن عمِ وضآن تينتٍفًر دوز. 

 ًإقاوُ دوزَ تطىيس الرات لهن وىظف ضٍىيا. 

  وىظفين نن عاً في دوزات داخن وخازج المٍطكُ 4اغتراك عدد. 

  أضالًب الدعىَ فيعَ تطىيس الرات ودوزه  (نن عاً دوزَ)اغساك الدعاَ في دوزتين. 

  وَ خلاه اغسانّي في دوزات في وضآن التىاصن دعاَ الجىعًُشيادَ وّازات. 

زيادة عدد الدعاة والمترجمين 
بالمهتب إلى ست دعاة بمعل 

 داعية سيوياً

 عَ احتًاجات قطاع الجىعًُ وَ الدعاَ والمترجمين دزاضُ عىن. 

 غيراتتأ اضتدساج. 

 ًتىظًف داعًُ في ٌّايُ نن عا. 

بيسبة زيادة عدد المتطوعين 
% في نل عاو ابتداء مً 12

 و0200

 ًُدعي وتطىيس إدازَ التطىع بالجىع. 

 ٌػاْ قاعدَ بًاٌات بالمتطىعينإ. 

 وتابعُ الساغبين في التطىع وَ خلاه وٍصُ العىن التطىعٌ والتىاصن وعّي. 

  بساوج ضٍىياً وزفعّا عمِ وىقع الجىعًُ ووىقع وٍصُ وتطىع 5ـ  4بساوج تطىعًُ بمعده تصىًي. 

 ًُّٔوٍاضبُ لعىن المتطىعين أوانَ ت. 

 الجىعًُ آلًُ التطىع في  وفل عكد التطىع واطلاعّي عمِكىد وعّي بساً العوإ يناضتكباه المتطىع 

 



 
 

 

 البرامج الهدف التفصيلي الهدف الاستراتيجي

تينية وتطوير الموارد 
 البصرية

تطوير نادر ىسائي للعنل 
بالجنعية الكسه اليسائي 

 و0200ابتداء مً 

 الساغبين في التطىع وعين فسيل لمتىاصن ًتع. 

 متطىع الٍطآٌلٌػاْ قطي إ. 

 ًُعىن وكابلات لمىتطىعات وتىقًعّي عمِ آلًُ التطىع وضًاضات العىن بالجىع. 

 َ2222ً تكًًي بساوج تطىعًُ ٌطآًُ نن عاً ابتداْ و. 

تغطية نافة شرائح 
 بالأعنالام٬تنع 

 الدعوية

تغطية جميع مدارس الكطاع 
 ببرامج دعوية

  غسانات وع المدازععىن. 

 ٍاضب وع المدازعتتكديي بساوج دعىيُ ت. 

  2222بساوج في نن ابتداْ وَ  8تٍفًر البراوج بمعده.ً 

تغطية جوامع الكطاع 
ببرامج دعوية ابتداء مً عاو 

 و0200

  غّسيُ في جىاوع الكطاع َلذاضس 22تٍفًر. 
  نمىُ غّسيُ 42تٍفًر نمىات في المطاجد بمعده. 

 ًتين في نن عاًإقاوُ دوزتين عمى. 

 ًإقاوُ خمطُ دوزات أولًُ في نن عا. 

 



 
 

 

 البرامج الهدف التفصيلي الهدف الاستراتيجي

تغطية نافة شرائح 
 بالأعنالام٬تنع 

 الدعوية

إقامة برىامج إفطار صائه في 
 نل عاو

 2222وَ عاً  غّس اعتبازاًتصُ قبن زوطاُ وَ نن عاً بجلاثُ أأخر الأذُ وَ الجّات المد.ً 

 تكديس الاحتًاج وعدد المطاجد والأضس.  

 ُتىفير التهالًف اللاشو. 

 تػهًن فسيل عىن لتٍفًر البرٌاوج. 

 تٍفًر البرٌاوج. 

تحجيج الغير قادريً على 
حاجاً سيوياً  02الحج بمعدل 

 و0200اعتباراً 

 ْحصس الػير قادزيَ عمِ الحج وَ الفكسا. 

 ًإيجاد الدعي المالٌ للاش. 

 التٍطًل وع الحىلات لاضتدساج التصازيح لهي. 

 إقاوُ دوزَ عمىًُ لهي قبن الحج. 

  ِعىدتّيتهمًف وػسفين وعىن بسٌاوج لمخاج حت. 

تحويل العنل في 
المهتب الى عنل 

 مؤسسي

حوننة اعنال المهتب 
 و0201اعتبارا مً عاو 

 ُعىن الطًاضات والخطط اللاشو 

 لدمظ الإدازَ وَ اعتىادِا. 

 تدزيب العاومين عمًّا. 

  ٍُزض الىاقعىنىُ عمِ أالح تتابع تٍفًر غسافسقابُ والإالتػهًن لج. 

 ٍُتدزيب العاومين والاجتىاع بّي وَ قبن المج. 

 



 
 

 

 البرامج الهدف التفصيلي الهدف الاستراتيجي

تحويل العنل في 
المهتب الى عنل 

 مؤسسي

 ياىصاء موقع الإلهتروى
 و0201للنهتب خلال عاو 

 تهمًف لرتص لعىن المىقع. 

 المىقعلزاشات المهتب في ادخاه جمًع الطًاضات والخطط وإ. 

ىصاء صفحات على وسائل إ
التواصل لتكديه الدعوة إلى 

 فئات ام٬تنع

  صفخات عمِ وضآن التىاصن بهن المػاتتصىًي.  
  َ2222عمًّا ابتداْ وَ  لإلكاْ الدزوع وام٭اضساتالتٍطًل وع ام٭اضسي.ً 

رشفة جميع الأورام بالمهتب أ
 0200ىَاية عاو 

  ًأزغفُ.إيجاد ٌعا 

  دخاهلإلتكطًي العىن بين المىظفين. 

توفير بيئة جاذبة 
لجنيع المستفيديً 
 مً خدمات الجنعية

تطوير بيئة العنل داخل 
 0200الجنعية ابتداء مً 

 لمجىعًُيُ بصسيُ تػهًن ِى. 

 يتٍاضب وع آلًُ الداخمًُير بًُٔ العىن الداخمٌ بما ًتػ. 

 تطىيس أوانَ وفصىه الجالًات. 

 تطىيس صالُ الألعاب الخاصُ بالجالًات.  

  2222زحلات ضٍىياً اعتبازا وَ  2عىن زحلات لمعاومين بمعده.ً 

  َ2222عىن زحلات تسفًًُّ لمجالًات بمعده زحمتين لهن جالًُ اعتبازا و.ً 

 ًغاباً غّسياً 62بعدد  2222ٌٌ وَ عاً وَ الٍصف الجا تٍفًر ٌػاط تسفًٌّ لمػباب اعتبازا. 

 



 
 

 

 البرامج الهدف التفصيلي الهدف الاستراتيجي

تطوير العنل الدعوي 
 بالجنعية

تطبيل الدعوة الالهتروىية 
 لجنيع الجاليات

 الاضتفادَ وَ الصفخات المىجىدَ باضي المهتب. 

 تدزيب الدعاَ عمِ اضتدداوّا. 

 ٌػاْ دزوع ولذاضسات وٍعىُ لجىًع المطتفًديَ وَ خلاه المىقع الالهتروٌٌإ. 

  2222ًلجٍُ وتدصصُ لتطىيس وتكىيي العىن بالجىعًُ اعتبازا وَ تػهًن. 
 

 


